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VZDELAVACI PROGRAM

Tvorba testov a ucebnych podkladov k vyucovacej hodine
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aktualizacné vzdelavanie
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Nazov vzdeldvacieho programu:
Tvorba testov a ucebnych podkladov k vyucovacej hodine pomocou informacno komunikacnych
technoldgii na zakladnej Skole.

Zdovodnenie vzdeldvacieho programu:

V dnesnej dobe su informacné technoldgie ¢oraz beznejSou sucastou vyucovacieho procesu.
Ucitelia efektivnym vyuzivanim IKT ziskavaju nastroj, ktorym obsah vyucovacej hodiny prispOsobia
aktualnym potrebam. Takyto pristup ucitela ktvorbe vyucCovacej hodiny je potrebny, ba priam
nevyhnutny. Vyucovacia hodina s vyuZitim IKT, kde obsah vzdeldvania, precvicovanie nadobudnutych
vedomosti a preskusanie Ziakov ziskava na atraktivnosti a aktivizuje Ziakov. Aj tymto sposobom ucitel
pripravuje Ziakov na uplatnenie sa v informacnej spolo¢nosti.

Cielom vzdeldvacieho programu je rozsirit vedomosti a zruénosti pedagdgov v oblasti vyuZivania
IKT, ktoré moézu vyuiit pri tvorbe testov a uéebnych podkladov k vyucovacej hodine. Okrem toho sa
obozndmia s najnovsimi trendmi v oblasti tvorby a ukladania dat, tzv. cloudovymi rieSeniami. Vdaka
takémuto rieSeniu su vytvorené materidly k dispozicii 24 hodin denne a 7 dni vtyzdni dostupné
z rOznych miest a zariadeni - pocitad, tablet, mobil. Vyznamnou vlastnostou cloudovych rieseni je ich
bezplatnost a moznost poskytnat vytvorené materialy jednej alebo viacerym osobam, ktoré mézu na
tvorbe materialov spolupracovat v redlnom case. Takéto rieSenie je vhodné na podporu skupinového
vyucovania a timove] prdce medzi ziakmi.

V tomto vzdeldvacom programe su vyuZité volne dostupné softvérové rieSenia, pri pouZiti
ktorych Skola Setri financné prostriedky. Pedagdgovi ponukaju nastroj vyuzitelny pri preberani nového
uciva alebo pri testovani Ziakov. Vyuzitim IKT technolégii sa preberané ucivo lahsie zapamata a hodina
sa stdva atraktivnejsSou.

Podla § 39 ods. 1 zdkona ¢ 317/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov je cielom aktualizacného
vzdeldvania udrzanie profesijnych kompetencii potrebnych na Standardny vykon pedagogickej ¢innosti,
alebo na standardny vykon odbornej ¢innosti.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizacné vzdelavanie.

Forma kontinudlneho vzdeldvania:
Prezencnd forma — 25 vyucovacich hodin.

Hlavny ciel:

Rozsirit, prehlbit a udriat vedomosti o tvorbe prezentacii, tvorbe interaktivnych testov, tvorbe
pracovnych listov, o vyuZivani interaktivnej tabule, o vyuZivani cloudového priestoru, tvorbe materidlov
na vyucovaciu hodinu v cloudovom prostredi.

Specifické ciele:
Rozsirit znalosti pri tvorbe prezentacii vyuzZivanych na vyuéovacej hodine, tvorbe interaktivnych testov
v slobodnom softvéri so zameranim pre Ziakov zakladnej skoly.

Prehibit znalosti v pouZivani beinych softvérovych rieseni pri tvorbe pracovnych listov a testov na
vyucovaciu hodinu pre Ziakov zékladnej skoly.

Rozsirit znalosti pri pouzivani interaktivnej tabule na vyucovacej hodine vyuZitym vlastnosti softvéru
konkrétnej interaktivnej tabule.



Rozsirit znalosti pri vytvarani, zverejfiovani a spracovani dokumentov, tabuliek a testovacich formularov

vyuzitim cloudového priestoru.

Rozvijat profesijné kompetencie aplikovanim ziskanych poznatkov a zruénosti do svojej pedagogickej

¢innosti.

Obsah vzdelavacieho programu:

Téma Forma Hodinova
vzdelavania dotacia
Prezentacie 4
Zasady tvorby prezentdcie, vytvorenie a Uprava prezentdacie
Animacie a Specidlne efekty pri tvorbe prezentdcie prezenéna
Casovanie snimok prezentacie
Sp6soby spustenia prezentacie
Tvorba interaktivnych testov na vyucovaciu hodinu 5
Tvorba interaktivnych testov pomocou volne dostupnych softvérov L
y o o ) .. prezencna

MozZnosti spristupnenia interaktivnych testov pre Ziakov
Vyhodnocovanie interaktivnych testov
Vyuzitie textovych editorov pri tvorbe pracovnych listov, testov na 4
vyucovaciu hodinu
Nastavenie prostredia, format pracovného listu, vyuZitie S$pecidlnych
efektov pri tvorbe pracovného listu prezenéna
Vytvorenie Sablény a jej vyuZitie pri tvorbe pracovného listu
Vkladanie a Uprava grafickych objektov do pracovného listu
Praca s textom a Specidlnymi znakmi

‘ . , ) 4
Praca s interaktivnou tabulou
Tvorba pracovnych listov a testov k vyuéovacej hodine pomocou softvéru | Prezencna
interaktivnej tabule
Cloudové rieSenia - Google Docs 8
MozZnosti tvorby a vyuZitia zdiefanych materidlov prostrednictvom ,,cloud-
ovych” sluZieb. Vysvetlenie pojmu ,cloud” a moZnosti jeho vyuZitia vo L
vyucovacom procese. prezencna
Tvorba a Uprava zdielanych materidlov — texty, tabulky, tvorba testov.
Zalohovanie dat z cloudového priestoru
Spolu 25

Profil absolventa:

Absolvent vzdeldvacieho programu ma profesijné kompetencie rozSirené o nové aktudlne vedomosti
z oblasti informacno-komunikacnych technoldgii, ktoré aplikuje pri priprave interaktivnej vyucovacej

hodiny na zakladnej skole.

Absolvent




e vytvdra prezentdcie, interaktivne vzdeldvacie testy, pracovné listy na vyucovaciu hodinu
pomocou vhodného slobodného softvéru
e vyuZiva moznosti interaktivnej tabule
e vytvara a spristupfiuje materialy v cloudovom prostredi
e vytvdra a vyhodnocuje zdielany testovaci formular v cloudovom prostredi
Absolvent aplikuje nadobudnuté vedomosti vo svojej pedagogickej ¢innosti.

Rozsah vzdelavacieho programu:
Aktualiza¢né vzdelavanie sa uskutocCriuje v rozsahu 25 vyucovacich hodin prezenéne a trva najviac desat
mesiacov.

Blizsie urc¢ena kategoria pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov
ucitel

BlizSie uréena podkategdria pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov
e ucitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupna zékladnej skoly)
o ucitel pre niZsie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupna zakladnej skoly)

Kariérovy stupen :
e samostatny pedagogicky zamestnanec
e pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
e pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia:

Vyucovaci predmet, vzdelavacia oblast:

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:
Na kontinudlne vzdeldvanie podla § 35 ods. 4 pism. b) zakona 317/2009 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov mozno prijat ucitela aZ po absolvovani Siestich mesiacov pedagogickej ¢innosti .

Na kontinudlne vzdeldvanie bude zaradeny pedagogicky zamestnanec v uvedenej kategérii a
podkategdrii, v stlade s vyhlagkou MS SR ¢&. 437/2009 Z.z.

Aktualne pokyny ku kontinudlnemu vzdeldvaniu budu pre pedagogickych zamestnancov zverejfiované na
webovej stranke poskytovatela alebo narodného projektu IT Akadémia — vzdeldvanie pre 21.storocie.

Prihlasovanie na kontinudlne vzdeldvanie sa realizuje vyplnenim on-line prihlasky na webovej stranke
poskytovatela, alebo ndrodného projektu IT Akadémia — vzdeldavanie pre 21.storocie, ktoru pedagogicky
zamestnanec dorudi v pisomnej podobe na adresu poskytovatela podla aktualnych pokynov.

Sucastou prihlasky je potvrdenie riaditela Skoly resp. zriadovatela o spravnosti uvedenych udajov v
prihlaske vratane zaradenia zamestnanca do kategdrie alebo podkategoérie. Ak pedagogicky
zamestnanec nie je v pracovhom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického
zamestnanca, posudi opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade prislusnych
dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predloZi poskytovatelovi.
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Oznamenie o zaradeni alebo nezaradeni na kontinudlne vzdeldvanie bude uchaddzacom oznamené
najneskor 10 dni pred zacatim kontinudlneho vzdelavania.

Sposob ukoncovania a poziadavky na ukoncovanie:
Sposob ukoncovania kontinudlneho vzdeldvania podla § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni
zakona 390/2011 Z. z. bude formou zaverecnej prezentacie pred lektorom a Uéastnikmi vzdeldvania.

PoZiadavky na ukoncenie vzdeldvacie programu:

e absolvovanie najmenej 80% stanoveného poctu hodin vyu¢ovanych prezenénou formou
e vytvorenie zaverecnej prezentdcie na konkrétnu vyuéovaciu hodinu, ktord bude obsahovat
Uvodnu snimku — ndzov prace, meno autora

obsah prezentacie s pouzitim hypertextovych odkazov
animované texty a obrazky
hypertextovy odkaz na test vytvoreny vo vhodnom softvéri

O O O O

hypertextovy odkaz na cloudovy formular — test ku konkrétnej vyucovacej hodine

Podrobné pokyny k formdatom, rozliSeniu a usporiadaniu jednotlivych objektov budd zadané lektorom.

Garant a personalne zabezpecenie:
Garant vzdelavacieho programu:

Ing. Anikd Torokova, PhD. , Ekonomickd univerzita Bratislava

. Vyjadrenie suhlasu — Priloha ¢. 1
. Profesijny Zivotopis — Priloha ¢. 2

Garant spifia kvalifikaény predpoklad v zmysle § 43 ods. 3 zakona &. 317/2009 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov.

Persondlne zabezpecenie bude vsulade s ¢l. 2, ods. 12 smernice ¢. 18/2009-R a kvalifikaéné
predpoklady, lektorské skusenosti a odborné pozZiadavky na lektorov budu poZadované v takej miere,
ktord bude predpokladom kvality poskytnutého kontinualneho vzdeldvania.

Financné, materiadlne zabezpecenie:
Naklady na realizaciu vzdeldvacieho programu predstavuju 35 € a 1 ucastnik.

Finan¢né zabezpeclenie vzdeldvacieho programu bude pozostévat z viacerych zdrojov:

e dotdcia, granty a projekty,
e prispevok zamestnavatela na vzdelavanie,
e vlastné zdroje ucastnika vzdelavania.
Vyska kazdého z uvedenych zdrojov moze byt v rozsahu 0 - 100%.

v

Sucasne musia byt dodriané ustanovenia zdkona ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku z eurdpskych
Strukturdlnych a investicnych fondov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

Uc&astnikom, ktori su zapojeni do narodného projektu IT Akadémia — vzdeldvanie pre 21.storocie, je
vzdeldvanie v plnej vyske hradené z prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v rdmci Operacného programu Ludské zdroje.



Technické a informacné zabezpecenie:
Vzdeldvanie bude prebiehat vo vlastnych priestoroch poskytovatela vzdelavania.

Priestory uréené na vzdelavacie aktivity budu nielen pocitacové ucebne, ale aj IT SciencelLab vybavené
pocitacovou technikou minimalne s takymito technickymi parametrami:

e samostatné pracovisko pre ucastnika, plus 1 pracovisko pre lektora (pracovisko je myslené ako
stol, stolicka, multimedialny pocitac),

e softvér: antivirusovy program, operacny systém Microsoft Windows, kanceldrsky balik Microsoft
Office,

e hardvér: tlaciaren, interaktivna tabula, datovy projektor,
e vsetky pracoviska zapojené do siete LAN s pristupom na internet.

Skoliace priestory budu splifiat kapacitné poziadavky, ako aj ostatné podmienky, vratane bezpe¢nostnych
a hygienickych.

Vsetky Studijné materialy budud pre Ucastnikov vzdeldvania on-line pristupné pocas trvania vzdelavacieho
programu.

Navrh poctu kreditov:
7 kreditov

e 5 kreditov — za rozsah 25 hod. (1 kredit na 5 hod.)
e 2 kredity — sp6sob ukoncenia vzdelavania

(8§12 a §13 vyhlasky MS SR €. 445/2009 Z. z. o kontinudlnom vzdeldvani, kreditoch a atestaciach
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.)



